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NOTRE PROJET POUR LE MANDAT 2026-2032

Nous poursuivrons la mise en valeur du patrimoine de Montgiscard, source d’attrait touristique.

e Reconduction de la Foire d’Antan

e Poursuite des travaux de restauration de UEglise Saint André (arches de vo(te, peintures a . . . .
murales Bernadi, a Piéta du XVille, .. Cheres Montgiscardaises, Chers Montgiscardais,

e Réhabilitation de la maison des éclusiers et création de 4 emplacements pour péniches.

e Création d’un espace de loisir avec plan d’eau (lac)

e Mise envaleur de la route européenne d’Artagnan et de la voie d’Arles de Compostelle

Dans le précédent feuillet, nous vous avons présenté un bilan détaillé des actions menées durant ces
6 dernieres années. Bon nombre d’entre elles, notamment laccompagnement des personnes isolées, vont

VIE ASSOCIATIVE. SPORTS. CULTURE se poursuivre au cours du futur mandat.

Avec une équipe expérimentée, rejointe par de nouvelles personnes, nous vous proposons d’engager de
Nous poursuivrons ’'accompagnement des associations dans leurs projets culturels, événementiels et sportifs nouveaux projets. Ils conforteront le cadre de vie tant apprécié des habitants, jeunes, actifs, séniors.
afin de dynamiser notre commune pour le bien-étre et le bonheur de tous.

Le mandat a venir verra notamment 'aboutissement de la réhabilitation du Bourg Centre, la création d’un

nouveau groupe scolaire et d'une maison des associations. Ces chantiers d’avenir sont nécessaires pour
permettre a Montgiscard de conserver son attractivité.

e  Réfection du terrain de football (pelouse, arrosage)
e Installation d’un nouvel éclairage en leds pour les terrains de tennis et football.
e Maintien des diverses manifestations comme le Théatre, les Marchés Nocturnes d’été, etc...

e , R s L Nous aurons le plaisir de vous présenter notre équipe et notre projet lors d’une réunion publique le
e Réalisation d’un nouveau pble dédié aux associations.

. , . . A . mercredi 11 mars a 19 h a la salle du Faubourg du Sers.
e FEtude d’un projet de panneaux solaires sur les batiments sportifs.

° Poursuite des soutiens directs et indirects de la commune aux associations.
° Modernisation de la salle de cinéma

Laurent Forest

UNE EQUIPE EXPERIMENTEE REJOINTE DES PERSONNES ENGAGEES ET VOLONTARES Les 15 et 22 mars, nous comptons sur votre participation. Venez voter !

Laurent FOREST - 54 ans — Agriculteur, Maire sortant Réunion publique mercredi 11 mars a 19h, salle du Faubourg du Sers

Isabelle MONTAGNE - 59 ans - Responsable administrative et financiere
Dominique FATRAS - 52 ans - Professeur Prothésiste Dentaire
Lucile DEJEAN ABADIE - 36 ans - Architecte
Jean-Edouard GAIRIN - 72 ans - Retraité Professeur des Universités
Pascale ROMEO - 62 ans — Retraitée Controleuse Projets
Guillaume MOREAU - 47 ans - Responsable commercial
Jacqueline VIGNAUX - 75 ans — Retraitée Professeure d’Histoire Géographie
Christian DALLACQUA - 69 ans — Retraité Commercial
Nathalie ANGUITA - 53 ans - Ingénieur Sécurité Informatique
Julien JOUBERT - 47 ans — Responsable Communication
Maja BRATINA - 60 ans — Commerciale Protection Electrique
Mario RIBARD - 26 ans - Chef d’entreprise
Sylvie BONUTTI - 62 ans - Agent Restauration Scolaire
Jean-Marc ALLIO - 65 ans - Retraité de la gestion immobiliere
Fabienne BREBAN - 62 ans — Retraitée employée de la Grande Distribution
Alain SALVIGNOL - 62 ans — Retraité Chef d’équipe La Poste
Claire SANSON - 39 ans — Assistante Maternelle
Bastien ANDRIEU - 38 ans — Chef d’entreprise
Céline CLUZEL - 52 ans - Responsable Comptable
Jean-Pierre EYCHENNE - 78 ans - Retraité Journaliste

www.montgiscardpourtous.fr

La nouvelle équipe. De gauche a droite : Nathalie Anguita, Maja Bratina, Claire Sanson, Dominique
Fatras, Isabelle Montagne, Jean-Edouard Gairin, Jacqueline Vignaux, Pascale Romeo, Alain Salvignol, Laurent

Barbara BOMPARD - 34 ans - Chef d’entreprise Forest, Julien Joubert, Fabienne Breban, Bastien Andrieu, Sylvie Bonutti, Christian Dall’Acqua, Céline Cluzel,
Emmanuel MARQUIER - 46 ans - Ingénieur Généraliste Barbara Bompard, Lucile Dejean Abadie, Guillaume Moreau, Jean-Pierre Eychenne.
En encadré : Emmanuel Marquier, Mario Ribard, Jean-Marc Allio.



http://www.montgiscardpourtous.fr/

NOTRE PROJET POUR LE MANDAT 2026-2032

URBANISME / TRAVAUX

Nous poursuivrons la lighe de conduite des mandats précédents : maitrise du développement de la commune
tout en préservant le cadre de vie.

¢ Reconstruction sur site du groupe scolaire — périscolaire et de la maison des associations.

¢ Poursuite de la redynamisation du Bourg-Centre : logements, commerces de proximité, jardin public et rénovation
de la voirie.

¢ Rénovation des chemins de Fonblazy et des Graves avec création de
piétonniers sécurisés.

e Révision du PLU incluant une nouvelle délimitation des abords de
I’église Saint-André (Batiments de France).

e Accompagnement du déploiement de Ecoparc du Rivel.

e Croissance modérée du nombre de logements pour conserver le cadre
de vie agréable de la commune.

e Poursuite du projet de nouvelle gendarmerie (lancé en 2025), réaffectation des batiments actuels.

ACTIONS SOCIALES

Nous continuerons d’accorder une attention particuliere a 'accompagnement des habitants en difficulté et isolés.

e Soutien fort aupres du Conseil Départemental pour maintenir la Maison des Services.

¢ Poursuite du soutien aux associations caritatives locales (Croix Rouge, Secours Populaire, Téléthon, ...).

e Accompagnement a l'acces au logement.

e Continuation du transport des personnes sans moyen de locomotion vers la zone commerciale.

¢ Maintien d’une relation privilégiée avec les ainés qui ne peuvent pas participer a la vie de la commune.

¢ Aide personnalisée aux habitants de la commune a lusage d’Internet en lien avec la Maison des Services.

¢ Poursuite des activités du CCAS, de Silver Xlll et de la mutuelle collective communale (en partenariat avec AXA).
e Etude de nouvelles actions en faveur des personnes agées isolées.

ECOLE / ENFANCE / JEUNESSE

Un des plus grands enjeux de notre mandat sera de construire sur le méme site un nouveau groupe scolaire tout
en assurant la continuité éducative.

e Création d’un espace scolaire et associatif regroupant ’école maternelle,
I’élémentaire, la cantine scolaire, le centre de loisirs, une médiatheque et la
maison des associations.

e Maintien de la participation financiere de la commune dans le périscolaire et
la cantine ; valorisation du savoir-faire des équipes, des circuits courts et des
produits de qualité.

e Reconduction des initiatives en faveur du vivre ensemble (enfants, parents, enseignants, animateurs et élus).

e Maintien d’une communication réguliere avec les parents.

e Renforcement du lien intergénérationnel en favorisant les échanges entre les écoles, la creche et la résidence
seniors.

e Encourager la création de projets, 'engagement et lUinvestissement des adolescents dans la vie locale de
Montgiscard.
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CADRE DE VIE

Nous préserverons le cadre de vie tant apprécié des montgiscardais.

e Poursuite de la préservation du patrimoine arboricole.

e Embellissement et fleurissement : participation au label "village fleuri".
e Amélioration des illuminations de Noél en basse consommation (leds).
e Poursuite de la préservation du patrimoine.

e Restauration du cimetiere avec création de lieux de recueillement.

e Maintien de la lutte contre la prolifération des pigeons.
e Mise en service d’une ligne TISSEO reliant le centre du village au métro de Labege.
e Favoriser 'acces au transport ferroviaire.

ENVIRONNEMENT

Avec la participation active de tous, nous souhaitons rendre la commune toujours plus
respectueuse de ’environnement et économe en énergie.

e Plan d’action contre les mégots jonchant l'espace public.

e Aide a la lutte contre les frelons asiatiques avec distribution de pieges.

e Propreté de l'espace public : lutte contre déjections canines, les déchets sauvages.
e Continuation de la rénovation des éclairages publics (leds et solaires).

e Mise en place de points de collecte des eaux usées pour les péniches au bord du canal.

e Optimisation des consommations (électriques, eau, qualité de l'air) des batiments publics.
e Poursuite de laJournée Nettoyage de Printemps avec mention dans le passeport du civisme des CM2.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Nous favoriserons et accompagnerons tous les projets économiques et commerciaux qui apportent des
services aux montgiscardais et favorisent la création d’emplois.

e Proposition de loyers modérés pour Uinstallation de commerces de proximité
au coeur du village (boulangerie, boucherie) et mise a disposition de bureaux Wi W\
(location) dans le batiment de la ZI du Canal. cerie W . _,'j,_o,f,!?':?-(?"f e

e Acces piéton facilité devant les commerces. ,

e Contribution active au développement de UEcoparc du Rivel, qui donnera
naissance a de nouvelles entreprises.

e Communication pour les entreprises nouvellement créées dans le bulletin
municipal et sur les réseaux sociaux de la commune.

FINANCES
Nous maintiendrons une gestion rigoureuse tout en investissant pour Lavenir.
e Maintien d’un taux minime de la part communale dans la taxe fonciere pour limiter la hausse de la fiscalité

e Développement des recettes grace a Uinstallation d’entreprises sur UEcoparc du Rivel
e Investissements dans les projets d’avenir de Montgiscard (Cité scolaire et associative, voirie, ...)





